Gijon, a 12 de abril de 2023

IZERTIS, S.A. (en adelante, la “Sociedad” o “Izertis”), en virtud de lo previsto en el articulo 17 del
Reglamento (UE) n2 596/2014 sobre abuso de mercado (en adelante, el “Reglamento Sobre
Abuso de Mercado”) y en el articulo 227 del texto refundido de la Ley del Mercado de Valores,
aprobado por el Real Decreto Legislativo 4/2015, de 23 de octubre, y disposiciones
concordantes, asi como en la Circular 3/2020 del segmento BME Growth de BME MTF Equity
(BME Growth), pone en su conocimiento:

OTRA INFORMACION RELEVANTE

Por medio de la presente, se pone a disposicién del Mercado la presentacidn corporativa que se
ha proyectado en el dia de hoy, 12 de abril de 2023, en el evento de publicacién de los resultados
del ejercicio 2022 y Plan Estratégico lzertis 2027, celebrado en Madrid.

La referida presentacidn se encuentra también disponible en la pagina web corporativa de la
Sociedad: www.izertis.com.

En cumplimiento de lo dispuesto en la Circular 3/2020 del BME MTF Equity, se deja expresa
constancia de que la informacidon comunicada por la presente ha sido elaborada bajo la exclusiva
responsabilidad de la Sociedad y sus administradores.

Quedamos a su disposicién para cualquier aclaracion adicional.

CONSEJERO DELEGADO DE IZERTIS S.A.
LAREN CAPITALS.L.U.
Rep. por D. Pablo Martin Rodriguez


http://www.izertis.com/
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Aviso Legal

El presente documento puede contener manifestaciones de futuro e informacidn (de ahora en adelante, “Manifestaciones”) relacionados con IZERTIS, S.A. (de ahora en adelante indistintamente “IZERTIS”, o “la “Compafiia”). Estas
manifestaciones pueden incluir proyecciones y estimaciones financieras con asunciones, declaraciones relativas a planes, objetivos, y expectativas que pueden referirse a diversas materias, entre otras, a la base de clientes y a su
evolucidn, al crecimiento de las distintas lineas de negocio, a la cuota de mercado, a los resultados de la compafiia y a otros aspectos relativos a la actividad y situacién de la misma.

” o« ” o« ” o u

Las manifestaciones de futuro o previsiones contenidas en este documento pueden ser identificadas, en determinados casos, por la utilizacién de palabras como “expectativas”, “anticipacién”, “propdsito”, “creencia” o de un lenguaje
similar, o su correspondiente forma negativa, o por la propia naturaleza de la prediccidon que tienen las cuestiones referidas a estrategias o planes o intenciones. Estas manifestaciones de futuro o previsiones reflejan las opiniones de
IZERTIS respecto a sucesos futuros, no constituyen, por su propia naturaleza, garantias de un futuro cumplimiento, encontrandose condicionadas por riesgos e incertidumbres que podrian determinar que los desarrollos y resultados
finales difieran materialmente de los puestos de manifiesto en estas intenciones, expectativas o previsiones. Entre tales riesgos e incertidumbres estan aquellos identificados en los documentos con informacion mas completa
registrados por IZERTIS ante los diferentes organismos supervisores de los mercados de valores en los que cotiza su accion, y en particular, ante el BME Growth.

Salvo en la medida en que lo requiera la ley aplicable, IZERTIS no asume ninguna obligacion de actualizar publicamente el resultado de cualquier revisién que pudiera realizar de estas manifestaciones para adaptarla a hechos o
circunstancias posteriores a este documento, incluidos, entre otros, cambios en el negocio de la Compaifiia, en su estrategia de desarrollo de negocio o cualquier posible circunstancia sobrevenida.

Este documento puede contener informacion financiera resumida, non-GAAP o informacién no auditada. La informacién contenida en el mismo debe leerse en conjunto y esta sujeta a toda la informacién publica disponible sobre la
Compaiiia, incluyendo, en su caso, otros documentos emitidos por la Compafiia que contengan informacion mas completa.

Por ultimo, se hace constar que ni este documento ni nada de lo aqui contenido constituye una oferta de compra, venta o canje, o una solicitud de una oferta de compra, venta o canje de valores, o una recomendacién o
asesoramiento sobre ningun valor.
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Quiénes Somos

Somos una Consultora Tecnolégica que ayuda a las organizaciones en su proceso
de Metamorfosis Digital.

Nuestra diferenciacion se basa en nuestro Offering de servicios y tecnologias de
vanguardia, y en nuestra Cultura moderna, dgil, innovadora y flexible.
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Nuestra historia

5,2m¢

INGRESOS TOTALES

Primer plan de
crecimiento.

38,4 Mmc

INGRESOS TOTALES

Entrada en Portugal.

52,9 ve

INGRESOS TOTALES

INGRESOS TOTALES

+1.600

EMPLEADOS

+385% desde la
salida a bolsa

Premio “Empresa del Aho”
otorgodo por la Comisién
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FUNDACION

de la compaiiia en
Gijon, Espaia.

DESARROELO NICIAL
;. :

‘
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EXPANSION
EN LATAM

México,

Colombia y Peru.

Plan Estrateglco
2020 - 2023.

&
PRIMER PLAN DE CRECIMIENTO

68,0 me

INGRESOS TOTALES

+1.000 §

EMPLEADOS

Ranking Financial Times
1000 empresas mayor
crecimiento de Europa.

BUSINESS PLAN 2020 - 2023

Plan Estratégico 2027

250 M€

INGRESOS TOTALES
Aprobado por el Consejo

de Administracion el 31
de marzo de 2023

PLAN 2027

1 ¥



Qué hacemos

DIGITAL EXPERIENCE

Genera experiencias digitales
que enganchen a tus clientes
y construyan relaciones
duraderas y de confianza.

HYPERAUTOMATION

Obtén el mdximo rendimiento de
tu organizacién automatizando
tareas y replanteando tus
procesos internos para
minimizar la burocracia.

QA & TESTING

Ahorra costes, reduce riesgos y
cuida tu imagen de marca
detectando problemas en tus
aplicaciones antes que tus
usuarios.

SOFTWARE SOLUTIONS

Pon la tecnologia al servicio
de tu organizacién con
soluciones de software
adaptadas a tus
necesidades.

TECH INFRAESTRUCTURES

Construye una infraestructura
tecnoldgica que te permita

disponer de tus servicios internos y

externos en cualquier lugar y
dispositivo.

GOVERNANCE

Logra los objetivos de tu
organizacién optimizando
recursos y gestionando tus
proyectos y servicios mediante
estructuras y procesos dgiles.

DATA & INTELLIGENCE

Toma el control de tus datos y
aplica IA para obtener
informacién que te permita tomar
decisiones de negocio Data-
Driven.

BUSINESS TRANSFORMATION

Transforma tu negocio
reinventando tus procesos y
convirtiendo a las personas
en el motor del cambio.

CYBERSECURITY

Protege tu organizacion frente a
amenazas de ciberseguridad, y
protege la seguridad de la
informacién y la continuidad del
negocio.
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TURISMO,
VIAJES & OCIO

ENERGIA CONSTRUCCION RETAIL, LOGISTICA
& UTILITIES & REAL ESTATE & DISTRIBUCION

MEDIA TELCO



Referencias
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Referencias

por sectores
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¢POR QUE IZERTIS?

Conocimiento + Cultura
Aglutinamos el mejor talento tecnoldgico para construir las soluciones mds innovadoras.

Alrededor de una cultura corporativa distinta, moderna, dgil, flexible, exigente y transparente.

:QUE QUEREMOS HACER?

Ser una empresa admirada y reconocida por la sociedad.

Generar valor de forma sostenible y a largo plazo para clientes, trabajadores, accionistas y
para el conjunto de la sociedad.

Ayudar con nuestro trabajo a que el mundo progrese y sea mejor cada dia.

¢:COMO LO VAMOS A HACER?

Una gran marca global
Cultura diferencial
Talento humano
Vanguardia tecnoldgica

Fuerte crecimiento




Compromiso ESG

La gestion socialmente responsable es un pilar fundamental dentro de la
estrategia de lzertis

Para lzertis los factores medioambientales, sociales y de gobernanza son
elementos clave sobre los que gira la actividad de la compahia, pues
contribuyen a una creacién de valor sostenible tanto para sus accionistas
como para los demds grupos de interés.

Environmental

Social

Governance

En todas nuestras actividades tenemos en cuenta el
impacto que puedan tener los recursos utilizados en el
medio ambiente, buscando constantemente la forma de
reducir su consumo.

L

Buscamos favorecer a las comunidades donde
desarrollamos nuestro trabajo, generando riqueza y
empleo y colaborando con la sociedad para la mejora

de la misma.
'\
. TS e

Tenemos una estructura y unos Organos de gobierno
guiados por valores y principios éticos, que garantizan la
transparencia y las mejores prdcticas en la gestion.




i

EXPANSION

IBERIA

Europa
Middle East

Africa

MEXICO

América del norte
América cen tral
América del sur




Talento

INTERNACIONAL

ESPANA

o=
o=
o=
o=
o=

5%

Madrid

o=
o=
o>
o=
o=
o>
o=
o=
o=
o=

56 %

o=
L
o=
o=
o=

3%

Asturias

o=
o=
o>
o=
o=
o>
e m—
] —
o=
] —

14 %

Catalunia

o>
o=
o>
o>
o>
o>
o>
o>
o>
o>

9 %

Pais Vasco

=] m—
o=
o=
o=
o=
o=
o=
o=
o>
o=

4 %

Valencia

o>
o>
o>
o>
o>
o>
o=
o=
o>
o=

2%

Galicia

=] m—
o=
o=
=] m—
=] m—
o=
o=
=] m—
o=
o=

2%

Otros

o>
o>
o=
o>
o=
o>
o>
o=
o>
o>

4 %

9 %

o=
o=
o>
o>
o=
o>
o=
o=
o>
o=

91 %




Diversificacion del modelo de negocio

VENTAS POR SECTOR DESTINO VENTAS POR LINEA DE ACTIVIDAD

Cloud &
Infrastructure

Banking, Insurance & Telco, Energy, Business Solutions N

Financial Services Do Utilities, Media & TI
Data &
Intelligence
A Enterprise IT
6,9% Security

. Software
Public Industry & Engineering IT Governance

& Health Services

Cx Transformation

TOP-50 TOP-20

Datos correspondientes a 2022




Empresas

DAXPRO
México
ACORDIANT
Portugal
SPARKLEGEND
Portugal
ALSYS
Cataluia WHATABOUT
Catalufia
DESINOR
EASO ZESTO DATA PMO PARTNERS
Pais Vasco Asturias Pais Vasco Madrid
CHIPBIP DHARMA CLEVEN INSIS4 COVI_RTIA
Asturias INGENIERIA México Madrid Madrid
Madrid. Unidad
productiva DILIGENT
SOLUTIONS
Santander
ZINKTIC
Madrid
IG SOLUTIONS
Portugal
NETMARK
México
SADCI

Portugal

BC SISTEMAS
Cataluiia

OSITEL
Canarias

SLA CONSULTING
Madrid

SOLID GEAR
Valladolid

TICMIND
Madrid

QUERES
Galicia

DUONET
Asturias

OKODE
Valencia

SIDERTIA
Madrid

WEALIZE
Cérdoba

PHARMA ADVISORS
Madrid

AURA
Madrid

© 0006

3ASIDE
Cataluria

REBIS
CONSULTING
Portugal

GLOBE TESTING
Madrid & Pais Vasco

DATA ADVISER
Madrid

TECHSOCIETY
Madrid

AUTENTIA
Madrid



Integraciones en lzertis: N
Nuestro Modelo wll 8

Sy -
|zertis tiene una estrategia de crecimiento inorgdnico intensiva, pero a 2096

la vez, prudente en términos financieros. Tenemos un presupuesto
anual y a medio plazo para invertir en adquisiciones que financiamos
con un correcto equilibrio entre recursos propios y ajenos.

Buscamos empresas de éxito que quieran integrarse en un
proyecto mas ambicioso compartiendo la misma vision de
negocio y la misma cultura corporativa.

Negocios Culturalmente Entidades mas Valoraciones

complementarios compatibles pequenas vy sin adecuadas
problemas financieros

Operaciones
amistosas deseadas

N i

Solo realizamos operaciones que generen claramente valor para los accionistas de todas las partes.



Accionistas

30,35 %

Free Float

12,69 %

Directivos de lzertis

1,75 %

Autocartera

55,21 %

Laren Capital
(Pablo Martin)

Datos aproximados marzo 2023 (BME Growth)

Consejo de Administracion

Lourdes Argiielles
Presidente y Consejero Delegado Consejera Ejecutiva

Sheila Méndez Manuel R. Pasarin
Consejera Ejecutiva Consejero Ejecutivo
Diego Cabezudo Arturo Diaz

Consejero Independiente Consejero Dominical

Carlos Sartorius Juan Carlos Ureta

Consejero Independiente Consejero Independiente

Irene Sdaenz de Santa Maria
Secretaria No Consejera



Comparativa con principales indices

izertis

+ 369,4 %

+43,5% IOINasdaq

+32,1% S&P 500
-02% |IBEX®H

1,70 € X 4,69 7,98 €

25/11/2019 valor de la accidn 31/03/2023



Cobertura de Analistas

Los informes de los analistas sobre la compariia estdn disponibles en la
pdgina web de lIzertis, en el apartado Inversores

@ GVC Gaesco JBCapitalMarkets

ANALISTA ANALISTAS

Juan Peia Ruiz Germdn Garcia Bou
Antonio Marquina Ospina

rentok

ANALISTA

Eduardo Imedio Cano

pendiente de publicacion



1000

Europe’s Fastest
Growing Companies

FT

FINANCIAL
B 2021 & 2022

Financial Times sitia a lzertis por segundo aifio consecutivo
entre las 1000 empresas de mayor crecimiento de Europa

MARZO 2022

EUROPEAN
SMALL& MID-CAP

AWARDS

La Comision Europea premia a Izertis como 'Empresa del
Afho’ en los European Small and Mid-Cap Awards

NOVIEMBRE 2020

Pt




2027

50

45

300
CRECIMIENTO ANUAL 250,0
2010 - 2020 250
Ingresos Totales 26,1%
EBITDA Normalizado 26,6% 200 PR
CRECIMIENTO ANUAL ESTIMADO 150
2020 - 2023 125,0
Ingresos Totales 33,2%
92,2
EBITDA Normalizado 33,1% 100
-
68,0
485 229 XY
CRECIMIENTO ANUAL ESTIMADO >0 38,4 & 5 3
2023 - 2027 182 210
Ingresos Totales 18,9% >.2 H4
g J7/0 , ax "9
EBITDA Normalizado 27,5% 2010 2012 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023e 2024 2025 2026 2027e
@ Ingresos Totales EBITDA Normalizado

Datos en millonesde € | 2010 - 2020: datos formulados bajo PGC | 2021 - 2022: datos formulados bajo NIIF



¢Por qué invertir en lzertis?

SECTOR CON FUERTE CRECIMIENTO FUTURO

/\\,/\5 El sector tecnoldgico no ha dejado de crecer en las ultimas décadas por
encima de cualquier otro, y lo seguird haciendo aun mds fuertemente.

Viento a favor

oﬂo IMPRESIONANTE TRACK RECORD

I_IHH Izertis ha crecido a una media anualizada superior al 20% durante mds
de 25 afios seguidos.

Y necesidad de concentracién para construir comparias mds fuertes a

% FUERTE ATOMIZACION EN EL SECTOR
nivel global.

0,0 ~COMPROMISO DEL MANAGEMENT CON LA COMPANIA

ﬂw Son sus principales accionistas y se juegan su patrimonio con el del resto
de los accionistas.




Principales magnitudes financieras

2019 2020 2021 2022 22vs2] 22vs19 Ingresos Totales EBITDA normalizado
100 92,2 14
Ingresos Totales 48.460 52.859 67.994 92.202 9% 12,1
12
80
EBITDA normalizado 4.615 5.270 7.854 12.066 20 68,0 10 79
. 60 52,9 8
Margen EBITDA normalizado 9,5% 10,0% 11,6% 13,1% 48,5 6 46 5,3
50 '
40 _- . 4 — N -
Total Activo 44430 62.385 103.039 144.625
2019 2020 2021 2022 2019 2020 2021 2022
Patrimonio Neto 15.656 23.840 33.755 48.674 210,9%
) . DFN / EBITDA normalizado PN / DFT
Deuda Financiera Total 18.525 24918 52.116 67.137
120%
N 31 ° 95,7%
Deuda Financiera Neta 14.364 9.929 14.387 31.532 EENEPI7ENIEL 26 100% 84,5%
3 ! 72,5%
80% 64,8%
19 1,8
PN / DFT 84,5% 95,7% 64,8% 72,5% (14,2%) 2 60%
40%
DFN / EBITDA normalizado 3,1 19 1,8 2,6 (16,0%) ! 20%
0 0%
EBITDA normalizado / Intereses 12,2 8,7 8,3 6,3 (24,0%) (48,6%) 2019 2020 2021 2022 2019 2020 2021 2022

Datos en miles de euros

2019 - 2020 - datos bajo PGC

2021 - 2022 - datos bajo NIIF @ Ethi?gﬁggg BB Tendencia positiva




RESULTADOS
2022



Crecimiento muy por encima del sector y del PIB

PIB ESPANA:

2021 +5,1 %
2022 +5,5 %

SECTOR CONSULTORIA:

2021 +9,5 %

2022e +6,3 %

(*) Asociacion Espariola de Empresas
de Consultoria, julio 2022

Datos en millones de euros |

Ingresos Totales

68,0

2019 - 2020 — datos bajo PGC |

+35,6%

2021 - 2022 - datos bajo NIIF



Fuerte aumento del EBITDA Normalizado

EBITDA Normalizado

+53,6%

> >

Datos en millones de euros | 2019 — 2020 - datos bajo PGC | 2021 - 2022 - datos bajo NIIF



Significativo incremento de los margenes

Margen EBITDA Normalizado

14,00%

12,00%

10,00%

8,00%

6,00%

4,00%

2,00%

0,00%

2019 — 2020 - datos bajo PGC | 2021 - 2022 - datos bajo NIIF



El Beneficio Neto aumenta un 57,4%

Beneficio Neto

+57.4% = 37

Datos en millones de euros formulados bajo NIIF



Solido nivel de Tesoreria

Tesoreria y Equivalentes

37,7

Datos en millones de euros | 2019 - 2020 - datos bajo PGC | 2021 - 2022 - datos bajo NIIF



Nuevas vias de financiacion en los Ultimos meses

mercado aItF_-rnati_va

de renta fija

Emision de Pagarés

por 8,3 M€
Enero 2023

A inveready

Emision de Obligaciones
Convertibles por 4,0 M€

Julio 2021

©Sabadell

Crisae Private Debt

Financiacion
por 8,0 M€
Julio 2022

Ampliacién de Capital

de 3,8 M€
Julio 2021

& Santander

Fondo Smart

Financiacion
por 10,0 M€
Septiembre 2021




PLAN 2027




OBIJETIVOS

Total Ingresos 2 50 M €
EBITDA Normalizado 33 M€

CRECIMIENTO ANUAL ESTIMADO
2020 - 2023

Total Ingresos 33,2 %

EBITDA Normalizado 33,1 %

CRECIMIENTO ANUAL ESTIMADO
2023 - 2027

Total Ingresos 18,9 %

EBITDA Normalizado 27,5 %

2027

300 50
250,0 s
250
40
35
200
30
150 25
125,0
20
100 92,2
@ 12,5 15
68,0
48,5  22.9 a 10
* . AP
21,0 m 5
0 0

2017 2018

Datos en millones de € |

2019 2020 2021 2022 2023e 2024 2025 2026 2027e

@ Total Ingresos EBITDA Normalizado

2017 - 2020: datos formulados bajo PGC | 2021 - 2022: datos formulados bajo NIIF
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Salto al

MERCADO
CONTINUO




Aumentar nuestro

- RECONOCIMIENTO
- DEMARCA

e 3 ‘ .




DIFERENCI

P4

h 4

ONE IZERTIS

Una gran
compahnia.

Un solo mensaje.

Todos comprometidos con
el mismo objetivo

THE ONLY ONE

Centrados en el
cliente.

Sin ellos no hay futuro.

Sus necesidades como
objetivo prioritario.

Drofundizar en nuestra

h 4

FIRST ONE

Lideramos el
cambio.

Hacemos las cosas de
manera diferente.

ACION

h 4

THE GREAT ONE

Nuestro trabajo nos
divierte.

Cada dia es un reto.

h 4

THE BEST ONES

Todo funciona si
tenemos las
personas adecuadas.

Atraer y retener a los
mejores. Todos sumamos.




— EMEA

ESPANA

A Coruna
Alava
Barcelona
Bilbao

Gijoén
Madrid
Sevilla
Reus

Tenerife
Valladolid
Valencia

PORTUGAL

Lisboa
Aveiro

AMERICA —

MEXICO

Ciudad de México
Guadalajara
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